Foérderung aus ESF: Berufsbegleitende Qualifizierung von Frauen zur Vorbereitung a

Bekanntmachung
des Sachsischen Staatsministeriums
fur Wirtschaft und Arbeit
und des Sachsischen Staatsministeriums flir Soziales
uber die Forderung von Projekten aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds
(ESF) und komplementaren Landesmitteln
»Berufsbegleitende Qualifizierung von Frauen zur Vorbereitung auf eine
Flhrungsposition“
Vom 16. September 2005

Der Freistaat Sachsen férdert geman Ziffer Il Punkt A der Richtlinie des S&chsischen Staatsministeriums fur
Wirtschaft und Arbeit fir die Férderung von aus dem Européischen Sozialfonds mitfinanzierten Projekten (ESF-
Richtlinie) vom 19. Mai 2005 (SachsABI. S. 467, 873) berufsbegleitende QualifizierungsmaBnahmen von Frauen
zur Vorbereitung auf eine Filhrungsposition. Interessierte Projekitrager kdnnen hierflir entsprechende Antrage bei
der Sachsischen Aufbaubank — Férderbank (SAB) unter Beriicksichtigung der nachfolgend aufgefiihrten
Bedingungen stellen.

1. Forderziel:

Ziel der Qualifizierung ist es, beschaftigten Frauen Fihrungswissen zu vermitteln. Die Projekte sollen damit einen
Beitrag zur Erh6hung des Frauenanteils in Fiihrungspositionen, vorrangig in Klein- und mittleren Unternehmen,
sowie zur Sicherung der Beschaftigung leisten.

2. Zielgruppe:
Fachlich qualifizierte, erwerbstétige Frauen in vorrangig Klein- und mittleren Unternehmen, die

e fiirdie Ubernahme einer Leitungsfunktion (Ubernahme von Personalverantwortung) vorgesehen oder
e seit maximal einem Jahr in einer Leitungsposition tatig sind.

3. Gegenstand der Férderung:

SchwerpunktmaBig sollten Weiterbildungen geférdert werden, die darauf ausgerichtet sind, eine qualitativ
hochwertige Fiihrung von Unternehmensmitarbeitern durch die ausgebildeten Frauen sicher zu stellen.
Insbesondere sollen die Weiterbildungen folgende Schwerpunktthemen enthalten:

a) personliche Standortbestimmung der Frauen,

b) Fuhrung allgemein,

c) Fuhrungseigenschaften/Stressmanagement,
d) Mitarbeiterfihrung,

e) Erfolgreich verhandeln,

f)  Kommunikative Kompetenz,

g) Préasentation,

h) Konflikimanagement,

i) Kommunikationstraining,

j) Zeit- und Wissensmanagement,
k) Unterstitzungsstrukturen,

I) Prasentation einer individuellen Arbeitsaufgabe, die von den Frauen wéhrend des Seminars selbstandig
bearbeitet wurde.

4. Zuschussfahigkeit:

Zuschussfahig sind nur Ausgaben, die projekibezogen und auBerhalb gesetzlich vorgeschriebener Aufgaben,
Pflichtaufgaben sowie bestehender nationaler Férdermdglichkeiten entstehen. Die Zuwendung erfolgt nachrangig
zu gleichartiger nationaler Férderung. Die Nachrangigkeit ist dann gewébhrleistet, wenn die potentiellen Teilnehmer
keine vergleichbaren Leistungen nach nationalem Recht, insbesondere dem Sozialgesetzbuch, in Anspruch
nehmen kénnen.

5. Zuwendungsempféanger:

Zuwendungsempfanger kdnnen Trager einschlieBlich Unternehmen (natlirliche Personen, Personenvereinigungen
oder juristische Personen) vorrangig mit Sitz beziehungsweise Niederlassung im Freistaat Sachsen, die die
beschriebenen Projekte durchfihren, sein.
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6. Antragsverfahren:

Im Jahr 2005 sind die vollstandigen und verbindlichen Projektantrdge beim zustdndigen Consultblro
Kommunalentwicklung Sachsen GmbH (KES) einzureichen. Gleichzeitig ist die Antragstellung auf elektronischem
Wege Uber das Internet-Portal www.esf-in-sachsen.de bei der

Séachsischen Aufbaubank — Férderbank

Pirnaische StraBe 9

01069 Dresden

Tel.: 0351/4910-4930

Fax: 0351/4910-1015
vorzunehmen.
Fir die Antragstellung im Jahr 2006 gilt davon abweichend, dass im Vorfeld der Antragstellung die
Projektvorschlage an das zustandige Consultbliro der KES einzureichen sind.
Uber das Internet-Portal der Sachsischen Aufbaubank kénnen Informationen iiber Beratungsméglichkeiten,
Férdermodalitaten, Rahmenvorgaben und Art der einzureichenden Unterlagen (wie zum Beispiel Anforderungen
an ESF-Projekitrager) abgerufen werden.
Die Einreichung von Antradgen im Jahr 2005 ist nicht an Stichtage gebunden. Fir das Jahr 2006 gelten folgende
Stichtage fir die Antragseinreichung:

21. Januar 2006

31. Méarz 2006

30. Juni 2006

31. August 2006

31. Oktober 2006

30. November 2006

7. Auswabhlverfahren:

Aus den eingereichten Antradgen werden férderfahige und férderwiirdige Antrage ausgewahit.
Die Auswabhl erfolgt unter Einbeziehung des zustédndigen Regionalen Koordinierungskreises (RKK) und fachlicher
Kriterien. Wesentliche Kriterien fir die Auswahl der férderwirdigen Projekte sind:

e konkrete und plausible Projekibeschreibung mit den von der Bewilligungsstelle vorgegebenen notwendigen
Angaben und der von der Bewilligungsstelle vorgegebenen Struktur,

e positive Vorpriifung der Antradge durch das zustadndige Consultblro der KES.

Mit dieser Aufforderung zur Antragstellung ist keine Férderzusage verbunden. Ein Rechtsanspruch auf Gewahrung
der Zuwendung besteht nicht. Vielmehr entscheidet die Bewilligungsstelle aufgrund ihres pflichtgemé&Ben
Ermessens im Rahmen der verfligbaren Haushaltsmittel.

Dresden, den 16. September 2005

Séachsisches Staatsministerium
fir Wirtschaft und Arbeit

Dr. Schroder

Referatsleiterin

Sachsisches Staatsministerium
flir Soziales

Garthe

Referentin

Zuletzt enthalten in

Verwaltungsvorschrift des Sachsischen Staatsministeriums fir Wirtschaft und Arbeit Uber die
geltenden Verwaltungsvorschriften des Staatsministeriums fir Wirtschaft und Arbeit

vom 7. Dezember 2007 (SachsABI.SDr. S. S 606, SachsABI. 2008 S. 332)
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