VwV Einfihrung Sommerzeit

Verwaltungsvorschrift
des Sachsischen Staatsministeriums der Finanzen
zu tarif- und besoldungsrechtlichen Auswirkungen der Einfiihrung der
mitteleuropdischen Sommerzeit ab dem Jahr 2002

Az.: 16-P 2001-3/20-9634,
15-P 1500-54/9-15867

Vom 26. Marz 2002

1. Durch die Verordnung Uber die Einflihrung der mitteleuropaischen Sommerzeit ab dem Jahr 2002
(Sommerzeitverordnung — SoZV) vom 12. Juli 2001 (BGBI. I S. 1591) wird ab dem Jahre 2002 die
mitteleuropéische Sommerzeit auf unbestimmte Zeit eingefiihrt.

1.1 Die mitteleuropaische Sommerzeit beginnt jeweils am letzten Sonntag im Marz um 2.00 Uhr
mitteleuropdischer Zeit. Im Zeitpunkt des Beginns der Sommerzeit wird die Stundenz&hlung um eine Stunde
von 2.00 Uhr auf 3.00 Uhr vorgestellt.

1.2 Die mitteleuropdische Sommerzeit endet jeweils am letzten Sonntag im Oktober um 3.00 Uhr
mitteleuropéischer Sommerzeit. Im Zeitpunkt des Endes der Sommerzeit wird die Stundenzahlung um eine
Stunde von 3.00 Uhr auf 2.00 Uhr zuriickgestellt.

1.3 Entsprechend der Bekanntmachung des Bundesministerium des Innern vom 17. September 2001
(Bundesanzeiger S. 20514) beginnt und endet die Sommerzeit in den Jahren 2002 bis 2006 wie folgt:

Jahr Beginn Ende

2002 31. Mérz 27. Oktober
2003 30. Mérz 26. Oktober
2004 28. Marz 31. Oktober
2005 27.Marz 30. Oktober
2006 26. Marz 29. Oktober

2. Zuden tarifrechtlichen Auswirkungen der Einfllhrung der mitteleuropéischen Sommerzeit ab dem
Jahre 2002 fir Arbeitnehmer des Freistaates Sachsen werden folgende Hinweise gegeben:

2.1 Die Hohe der Beziige, die in Monatsbetragen gezahlt werden, bleibt bei Arbeitnehmern, die ihre Arbeitam
Tag des Beginns der Sommerzeit vor 2.00 Uhr mitteleuropéischer Zeit (beispielsweise 31. Marz 2002)
beziehungsweise am Tag des Endes der mitteleuropdischen Sommerzeit (beispielsweise 27. Oktober 2002)
vor 3.00 Uhr mitteleuropéischer Sommerzeit aufnehmen und jeweils nach diesem Zeitpunkt beenden,
unverandert. Die Verminderung der tatséchlichen Arbeitszeit am Tag des Beginns der Sommerzeit
beziehungsweise die Verlangerung der tatsachlichen Arbeitszeit am Tag des Endes der Sommerzeit um
jeweils eine Stunde ist letztlich nicht anders zu beurteilen als die von Kalendermonat zu Kalendermonat
voneinander abweichende Arbeitszeit (zum Beispiel Februar/Marz).

Bei der Behandlung von Schichten in den genannten Nachten ist wie folgt zu verfahren:

a) Umfassteine Schichtin der Nacht vor Beginn der Sommerzeit (beispielsweise vom 30. zum
31. Mérz 2002) einen Zeitraum von vor 2.00 Uhr mitteleuropéischer Zeit bis nach 3.00 Uhr
mitteleuropaischer Sommerzeit, gilt die ausgefallene Stunde im Rahmen der dienstplanmaBig
beziehungsweise betriebsiblich zu leistenden wdchentlichen Arbeitszeit unbeschadet der Nummer 2.2
als geleistete Arbeitsstunde. Eine in dieser Nacht geleistete Schicht, die zum Beispiel vom
30. Marz 2002 — 22.00 Uhr mitteleuropaischer Zeit bis 31. Marz 2002 — 6.00 Uhr mitteleuropaischer
Sommerzeit dauert, ist also als Acht-Stunden-Schicht zu werten. In einem solchen Fall kann bei einem
Arbeiter eine Uberstunde bereits in der Zeit nach 6.00 Uhr am Tag des Beginns der mitteleuropaischen
Sommerzeit anfallen. Bei der Berechnung der Uberstunden nach § 17 BAT-O ist diese Schicht ebenfalls
als Acht-Stunden-Schicht zu werten.

b) Umfasst eine Schichtin der Nacht vor dem Ende der Sommerzeit (beispielsweise vom 26. zum
27. Oktober 2002) einen Zeitraum von vor 3.00 Uhr mitteleuropdischer Sommerzeit bis nach 2.00 Uhr
mitteleuropdischer Zeit, ist die wegen des Zuriickstellens der Stundenz&hlung angefallene zuséatzliche
Stunde im Rahmen der dienstplanméBig beziehungsweise betriebsiblich zu leistenden wdchentlichen
Arbeitszeit unbeschadet der Nummer 2.2 nicht zu beriicksichtigen. Eine in dieser Nacht geleistete
Schicht, die zum Beispiel vom 26. Oktober 2002 — 22.00 Uhr mitteleuropaischer Sommerzeit bis
27. Oktober 2002 — 6.00 Uhr mitteleuropéischer Zeit dauert, ist also als Acht-Stunden-Schicht zu werten.
In einem solchen Fall kann bei einem Arbeiter eine Uberstunde erst in der Zeit nach 6.00 Uhr am Tag
des Endes der Sommerzeit (beispielsweise 27. Oktober 2002) anfallen. Bei der Berechnung der
Uberstunden nach § 17 BAT-O ist diese Schicht ebenfalls als Acht-Stunden-Schicht zu werten.

2.2 Unbeschadet von Nummer 2.1 Buchst. a und b ist dagegen bei der Berechnung der in Frage kommenden
Zeitzuschlage — Zeitzuschlag fiir Uberstunden kann, wie sich aus Nummer 2.1 Buchst. a und b ergibt, wegen
der Einfihrung und des Wegfalls der Sommerzeit nicht anfallen — und der sonstigen auf die Stunden
bezogenen Zulagen und Zuschlage sowie bei der Berechnung der Vergutung fir Bereitschaftsdienst und
Rufbereitschaft die tatsdchliche Stundenzahl zu Grunde zu legen, wenn diese Bezligebestandteile je Stunde
(also nichtin Monatspauschalen) gezahlt werden. Hieraus folgt, dass zum Beispiel fiir eine Schicht, die in
der Nacht vor Beginn der Sommerzeit von 22.00 Uhr mitteleuropaischer Zeit bis 6.00 Uhr mitteleuropéischer
Sommerzeit dauert, gegebenenfalls zum Beispiel Zeitzuschlage fiir hochstens sieben Stunden und fir eine
entsprechende Schicht in der Nacht vor Ende der Sommerzeit fir héchstens neun Stunden zu zahlen sind.

3.  Zuden besoldungsrechtlichen Auswirkungen der Einfiihrung der mitteleuropaischen Sommerzeit ab dem
Jahre 2002 fir die Beamten des Freistaates Sachsens werden folgende Hinweise gegeben:

3.1 Die Verminderung der tatsdchlichen Arbeitszeit am Tag des Beginns der Sommerzeit beziehungsweise die
Verlangerung der tatséchlichen Arbeitszeit am Tag des Endes der Sommerzeit um jeweils eine Stunde hat
keine Auswirkung auf die Héhe der zustehenden Besoldung, soweit unter Nummern 3.2 und 3.3 nichts
anderes bestimmt ist. Flir Beamte, die Schichtdienst leisten, bedeutet dies, dass zum Beispiel Schichten, die
am Tag vor Beginn der mitteleurop&ischen Sommerzeit um 22.00 Uhr mitteleuropéischer Zeit beginnen und
am Tag des Beginns der Sommerzeit um 6.00 Uhr mitteleuropaischer Sommerzeit enden werden, als Acht-
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Stunden-Schicht gelten, obwohl sie tatsachlich nur sieben Stunden dauern. Entsprechend gelten Schichten,
die am Tag vor Ende der Sommerzeit um 22.00 Uhr mitteleuropéischer Sommerzeit beginnen und am Tag
des Endes der mitteleuropéischen Sommerzeit um 6.00 Uhr mitteleuropéischer Zeit enden, als Acht-
Stunden-Schicht, obwohl sie tatsdchlich neun Stunden dauern.

3.2 Erschwerniszulagen und Aufwandsentschadigungen
Bei der Berechnung von Erschwerniszulagen sowie gegebenenfalls bei stundenweise zu berechnenden
Aufwandsentschadigungen sind die tatséchlich geleisteten Stunden zu Grunde zu legen.

3.3 Mehrarbeitsvergltung
In den Fallen, in denen Beamte an den Umstellungstagen wahrend der Umstellung der Stundenzahlung
Schichtdienst leisten, ist bei der Ermittlung der monatlichen Soll-Stunden die Verminderung
beziehungsweise Verlangerung der jeweiligen wdchentlichen Arbeitszeit zu berlicksichtigen (in den
maBgeblichen Wochen somit 39 beziehungsweise 41 Wochenstunden). Bei der Ermittiung der monatlichen
Ist-Stunden sind die tatsachlich geleisteten Stunden zu Grunde zu legen. Mit dieser Verfahrensweise wird
bei der Berechnung der Mehrarbeitsstunden in den Monaten Méarz und Oktober das Verhaltnis der
gegeniberzustellenden Soll- und Ist-Stunden gewahrt.

4. Die Gemeinden, Gemeindeverbande, Landkreise und sonstigen der Aufsicht des Freistaates Sachsen
unterstehenden Kérperschaften, Anstalten und Stiftungen des &ffentlichen Rechts werden gebeten,
entsprechend zu verfahren.

5. Diese Verwaltungsvorschrift tritt am 30. Marz 2002 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Bekanntmachung vom
14. Februar 1995 (ABI. SMF S. 73), zuletzt gedndert durch Bekanntmachung vom 5. Februar 2001
(SéchsMBI. SMF S. 9), auBer Kraft.

Dresden, den 26. Marz 2002

Der Staatsminister der Finanzen
Dr. Thomas de Maizire

Enthalten in

Verwaltungsvorschrift des Sachsischen Staatsministeriums der Finanzen uber die geltenden
Verwaltungsvorschriften des Staatsministeriums der Finanzen

vom 14. Dezember 2005 (SachsABI.SDr. S. S 797)
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